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REGULAMIN

realizacji programéw Akredytacji numer

2023-1-PLO1-KA120-VET-000189177

dotyczacego migdzynarodowych stazy zawodowych uczniéw Zespotu Szkot Ekonomicznych
1 Ogolnoksztatcacych im. Marii Dabrowskiej z Jarostawia
w ramach Programéw Erasmus plus Akredytacja Erasmusa

w sektorze Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
§1. OGOLNE INFORMACJE O PROGRAMIE

Miegdzynarodowe staze zawodowe uczniow Zespotu Szkot Ekonomicznych

1 Ogdlnoksztatcacych im. Marii Dabrowskiej z Jarostawia, akredytacja o numerze
2023-1-PLO1-KA120-VET-000189177 sg realizowane na zasadach Erasmus + oraz
wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska. Staze sg skierowane do uczniow, ktorzy ukonczyli
klasy drugie, trzecie, czwarte 1 pigte technikum w zawodach:

- technik logistyk

- technik ekonomista

- technik rachunkowosci

- technik obstugi portow i terminali.

Celem gléwnym projektu jest realizacja 80 godzin stazy zawodowych dla okreslonej ilosci
uczniow, ktore beda zrekrutowane wg srodkdw nadanych przez fundusze Unii Europejskiej
oraz podzielone na grupy ucznidw poszczegdlnych klas (w jednym zawodzie lub mieszane) w
kazdych rundach.

Program przewiduje staze zawodowe w Irlandii, Niemczech oraz Hiszpanii. Kraje, gdzie
odbeda si¢ staze poszczegdlnych rund bedg ogloszone dodatkowo przez FB szkoty oraz strong
internetowa Szkoty. Udzial w rundach realizacji programow akredytacji jest bezptatny 1
dobrowolny.

Okres realizacji programow akredytacji - lata 2024-2027.

§ 2. KRYTERIA REKRUTACJI I WARUNKI UCZESTNICTWA

Dyrektor szkoly powota komisje rekrutacyjng, w sktad ktorej wejda:
- Dyrektor szkoly - przewodniczacy,



- koordynator projektu,
- nauczyciel jezyka angielskiego/niemieckiego,
- nauczyciel przedmiotow zawodowych,

- pedagog szkolny.

Kazdy uczen zainteresowany projektem, bedzie musial przedtozy¢ komisji rekrutacyjnej swoj
formularz uczestnictwa w projekcie (druki: formularz zgltoszeniowy oraz kryteria rekrutacji
1 punktacji), w terminie dodatkowo podanych w czasie trwania rekrutacji. W terminie trwania
rekrutacji odbedzie sig¢ test z jezyka angielskiego/niemieckiego. Terminy beda podawane na FB
szkoty. Komisja rekrutacyjna dokona analizy dokumentow oraz sporzadzi protokot
potwierdzajacy wybor uczestnikéw. Dlatego warto sprawdzac biezace informacje na FB Szkoty
oraz na dzienniku elektronicznym Szkoty przez caty czas trwania rundy.

Lista wybranych uczniow do uczestnictwa w projekcie zostanie ustalona na podstawie
nastgpujacych kryteriow:

1. Srednia ocen klasyfikacyjnych z przedmiotow zawodowych teoretycznych (max. 10 pkt)

2. Srednia ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw zawodowych praktycznych (mx. 10 pkt)

Srednia liczona jest w nastgpujacy sposob: suma ocen mnozona jest przez 100, a nastepnie
wynik dzielony przez sumg ocen celujacych z tych przedmiotow (liczba przedmiotéw x 6).

Np. z trzech przedmiotow zawodowych uczen ma nastepujace oceny: 4, 4, 5.
Suma ocen: 4+4+5=13

13 razy 100=1300, a nast¢pnie podzielone przez 18 (3 przedmioty zawodowe x 6) wynosi
w przyblizeniu 72,20.

Otrzymany wynik odnajduje si¢ w ponizszym zestawieniu;

0-9 1pkt 50-59 6 pkt
10-19 2 pkt 60—-69 7 pkt
20-29 3 pkt 70-79 8 pkt
30—39 4 pkt 80—-89 9 pkt
40 -49 5 pkt 90 — 100 10 pkt
Czyli 72,20 to jest 8 pkt

3. Srednia ocen klasyfikacyjnych z zachowania, na podstawie arkusza ocen (max. 10 pkt):
Wzorowe — 10 pkt
Bardzo dobre — 8 pkt



Dobre — 6 pkt

Poprawne — 4 pkt

4. Srednia z oceny z testu konwersacji w jezyku obcym wykonana przez dwdch
wykwalifikowanych nauczycieli (max. 10 pkt):

- adekwatno$¢ wypowiedzi — 1-2 pkt

- poprawnos¢ 1-2 pkt

- komunikatywnos$¢ 1-2 pkt

- ptynnos¢ 1- 2 pkt

- wymowa 1- 2 pkt

S. Zaangazowanie spoteczne (max. 10 pkt) :

1. zaangazowanie w zycie szkoly lub klasy, tj.:
- uczestnictwo w pracy samorzadu szkolnego/klasowego, wydarzeniach szkolnych/klasowych):
(0-5 pkt)

2. reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach: (0-2 pkt)
3. wolontariat : (0-3 pkt)

Dla wyréwnania szans udziatu w stazach czyli uczniom z deficytami geograficznymi,
spotecznymi 1 ekonomicznymi bgdzie przyznane dwa dodatkowe punkty za kryterium
mniejszych szans.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez komisje rekrutacyjng listy gtdéwne;j
1 rezerwowej oraz umieszczeniem ogloszenia na stronie FB szkoly o decyzji komisji
rekrutacyjnej. Na liScie rezerwowej znajdzie si¢ trzech uczniow w kazdej grupie. Ich
uczestnictwo jest niezbedne z uwagi na potencjalne ryzyko rezygnacji uczestnika projektu ze
stazu, spowodowanych tzw. sila wyzsza ( np. wypadek, klopoty zdrowotne lub rodzinne).
Osoby z listy rezerwowej beda uczestniczy¢ w dzialaniach przygotowawczych do stazu w
ZSEiO (przygotowanie jezykowe 1 kulturowe). Wyniki rekrutacji beda dostepne w
Sekretariacie Szkoty w podanym dodatkowo terminie.

Rekrutacja bedzie przeprowadzona z poszanowaniem zasady rownosci szans, niedyskryminacji
1 rownosci szans kobiet i mezczyzn. Do uczestnictwa w projekcie zakwalifikowani zostang
uczniowie z najwyzsza liczba przyznanych punktow. W przypadku uzyskania jednakowej
liczby punktow, o kolejnosci kandydatow na liScie bedzie decydowaé s$rednia ocen
z przedmiotéw zawodowych oraz kryterium mniejszych szans.



§ 3. PROCEDURA ODWOLAWCZA ORAZ ZASADY REZYGNACJI

1. Wyniki rekrutacji beda podane indywidualnie do wiadomos$ci zainteresowanych
w sekretariacie, w wyznaczonym terminie.

2. Od decyzji komisji rekrutacyjnej uczestnik moze wnie$¢ odwotanie pisemne w terminie 3
dni od daty otrzymania swojego wyniku rekrutacji do Dyrektora szkoty. Decyzja Dyrektora
bedzie ostateczna.

3. Uczen ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie w wyjatkowych i1 uzasadnionych
sytuacjach (np.: nagla choroba, wypadek, zdarzenie losowe) po zlozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji potwierdzonego podpisem uczestnika oraz rodzica/opiekuna
prawnego. Uczestnik dotacza do oswiadczenia dokumenty stosowne do sytuacji (np. wypis ze
szpitala, zwolnienie lekarskie)

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udzialu w projekcie w sytuacji gdy zostaty
poniesione koszty (np.: zakup biletow lotniczych, ubezpieczenie, odziez ochronna, realizacja
mobilnosci) rodzic/opiekun prawny ucznia zobowigzuje si¢ do poniesienia kosztéw
wynikajacych z rezygnacji udziatu.

§ 4. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROGRAMU

1. Kazdy uczestnik/uczestniczka programu zobowigzany jest do:

a) uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zarowno
przed wyjazdem, w czasie pobytu jak i po powrocie oraz do uczestnictwa w zajeciach
przygotowujacych do wyjazdu (frekwencja ponizej 90% powoduje skreslenie ucznia z listy
uczestnikow)

b) posiadania waznego dokumentu tozsamosci (dowodu osobistego lub paszportu) co najmniej
na kolejny rok kalendarzowy

¢) bezwzglednego przestrzegania przepisOw dotyczacych bezpieczenstwa podczas podrozy,
udzialu w warsztatach, w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca
zakwaterowania 1 podczas spedzania czasu wolnego, bezwzglednego przestrzegania
polecen opiekuna wyjezdzajacego z uczestnikami.

2. Podpisania oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wykorzystanie 1 przetwarzanie wizerunku

danych osobowych w celach upowszechniania i promocji efektow projektu. Podpisanie

oswiadczenia jest dobrowolne, a odmowa jest rownoznaczna z rezygnacja z mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach projektu.

3. Aby uczen mogt wzig¢ udziat w wyjezdzie, jest zobowigzany do dostarczenia kompletu

dokumentow:

- zgoda rodzicéw w przypadku ucznidow niepetnoletnich oraz potwierdzenia zapoznania si¢

z regulaminem uczestnictwa w wyjezdzie.

- zgoda na udzielenie pomocy medycznej 1 posiadanie karty EKUZ.

4. Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do promowania programu

1 upowszechniania rezultatow wsrdd spotecznosci szkolnej 1 sSrodowisku lokalnym.

§ 5. POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
reguty 1 zasady wynikajace z Programu Erasmus +, a takie przepisy wynikajace z wlasciwych
aktow prawa.



